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Z e r t i f i z i e r u n g e n

Aus der 1907 gegründeten 
Papierfabrik Soustre wur-
de 1998 Corenso France. 

Die bedeutendste Veränderung 
war die Verbindung des Un-
ternehmens 1990 mit dem 
17 vuotta sittenEnso Gutzeit 
-Konzern und danach mit Stora 
Ensoon: “StoraEnso. Mit der Un-
terstützung von Stora Enso wur-
den die Maschinen und Anlagen 
umfassend erneuert, so dass 
sie den gewachsenen Erforder-
nissen der Märkte und unserer 
Kunden entsprachen. Mit dem 
technischen Fortschritt hat sich 
der Ausstoss der Fabrik verviel-
facht, zunächst um das Fünf-
fache (1980), dann um das Zeh-
nfache (1990) und schließlich 
um das Zwanzigfache (2005). 
Heute werden nahezu 90.000 
Tonnen jährlich produziert.

Der Ursprung des Unterneh-
mens lag in dem Ort Saint-Seurin 
sur l’Isle, wo die Papier- und Kar-
tonfabrik mit dem Namen „Pape-
teries et Cartonneries Georges 
Soustre et fils“ gegründet wur-
de. In Moulin Neuf, Standort 

des heutigen Werkes, gibt es 
seit 1850 Industrie. Dort wurde 
die für die Herstellung von Re-
ismehl benötigte Energie durch 
den Fluß Isle erbracht. Bis An-
fang der 1970-er Jahre erzeugte 
die Fabrik Strohpapier für die 
Herstellung von Wellpappe. Erst 
ab 1975 begann man mit der 
Produktion von Hülsenkarton. 

Grundlage dieser Erfolgsge-
schichte sind das Engagement, 
die Treue und das Vertrauen der 
Gründerfamilie. “Es hat einer 
starken Kombination aus Un-
ternehmergeist, Realismus und 
unermüdlicher Ausdauer über 
mehrere Jahrzehnte hinweg 
bedurft, ein derartig integriertes 
Unternehmen anzuschieben, 
seinen Erfolg an vielen Nied-
erlassungen und Standorten 
zu erreichen und alle Heraus-
forderungen der industriellen 
und strategischen Revolutionen 
zu bestehen. Der Gründer muss 
eine Person mit großen Visio-
nen gewesen sein, als er die 
Entscheidungen getroffen hat, 
dank derer wir noch heute hier 
sein können.”

Heute gehört das Unterneh-
men dank dem Engagement 
der Gründer, der Unterstützung 
der Eigner, der unermüdlichen 
Anstrengungen der Mitarbeiter 
und dem Vertrauen der Kunden 
zur Spitze der europäischen 
Hülsenkartonhersteller.

Stéphanie Claustres 
Betriebsdirektor Corenso France
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Bereits im Februar 2008 wurde das Management-System für Ge-
sundheit und Arbeitssicherheit von Corenso Edam erfolgreich nach 
OHSAS 18001 zertifiziert. Durch die Vermeidung und Beherrschung 
der Risiken werden die Gesundheits- und Arbeitssicherheitsbedin-
gungen für die Beschäftigten fortlaufend verbessert.

Corenso Finlands Hülsen-
fabrik in Imatra hat die Zerti-
fizierung gemäß neuestem 
Hygienestandart ISO 22000 
erfolgreich absolviert. Die 
Zertifizierung erstreckt sich 
auf Hülsen die für Kartonagen 
und Folien der Verpackungs-
branche eingesetzt werden 
und in Kontakt mit Lebensmit-
teln kommen können.

Corenso North America 
hat für sein Arbeitsge-
sundheits- und Arbe-
itssicherheitssystem die 
Zertifizierung OHSAS 
18001 erhalten. Die Zerti-
fizierung gilt sowohl für 
die Kartonfabrik als auch 
für die Hülsenfabrik in 
Wisconsin Rapids. Coren-
so North America setzt die 
Managementsysteme zur 
Durchsetzung einer kon-
tinuierlichen Verbesse-
rung von Sicherheits-, 
Umwelt- und Qualitätsbe-
langen ein.

Corenso France
yahre



More than the core

gesichert hat. Eine Option für 
die übrigen Kontinente besteht 
ebenfalls. Nordamerika befindet 
sich dabei bereits in der Aufbau-
phase. Wir sind zuversichtlich, 
dass das neue Produkt in den 
Bereichen Food und Non-Food 
noch über Möglichkeiten verfügt, 
die weit über das bisher Bekan-
nte hinausgehen. Im Moment 
konzentrieren wir uns jedoch 
ausschließlich auf Farben. 

Im Zuge der Schaffung eines 
Netzwerkes von Regierung-
sorganisationen, Hochschulen 
und einer Reihe von innova-
tiver Organisationen, kam Co-
renso Edam B.V. in Kontakt mit 
der Firma S&B. Die Erfinder 
der Farbendose waren auf der 
Suche nach einer Möglichkeit 
PP-Bögen zu verleimen. Nach 
einem Besuch bei uns wurde 
die Idee geboren, dampf- und 
wasserdichte Behältnisse aus 
laminiertem Papier herzustellen. 
Damit war die dritte Version des 
Produktes entstanden.

Organisiertes Arbeiten an 
Innovationen ist für jedes Un-
ternehmen eine Frage höchster 
Priorität und sollte zur täglichen 
Routine werden. Selbstverständ-

e r n e n n u n g e n

lich braucht jeder das berühmte 
Quäntchen Glück, wenn eine 
Fußballmannschaft jedoch die 
gesamte Spielzeit um das Tor 
des Gegners herumspielt, kann 
ein dann erzieltes Tor schwer-
lich als „Glückstreffer“ bezeich-
net werden! Reger Kontakt zur 
Außenwelt und nicht das Graben 
auf dem eigenen Hinterhof ist 
das Mittel zum Erfolg. Es gilt of-
fen und innovativ im Hinblick auf 
neue Technologien, Maschinen 
und Werkzeugen, Märkte und 
Produkte, Kommunikationsarten 
und in Umweltfragen zu sein. 
Das alles ist harte Arbeit, die 
jedoch Freude bereitet und sich 
am Ende bezahlt macht.

Hans Keijzer
Corenso Edam B.V.
..................................................

Heute konzentriert sich 
Corenso Edam auf In-
novationen und das mit 

Erfolg. Die bestehende Strat-
egie baut auf Innovationen. Wir 
suchen nach neuen Märkten 
mit neuen Produkten und neu-
en Märkten mit bestehenden 
Produkten. Das hat zu einer 
Lizenzvereinbarung geführt, 
durch die sich die Corenso - 
Gruppe das Exclusivrecht am 
Verkauf und der Herstellung von 
Farbdosen aus Papier in Europa 

Anfang Mai hatte Corenso 
die Gelegenheit an der 
AIMCAL Web Handling 

Conference in Minneapolis MN, 
USA, teilzunehmen. Darin en-
thalten war auch ein Vortrag vor 
annähernd 100 Fachleuten vom 
Manager der Abteilung F&E und 
Marketing von Corenso, An-
dreas Schwab. 

AIMCAL ist der Verband der 
industriellen Bedampfer, Bes-
chichter und Laminatoren und 
repräsentiert eine große Zahl 
von Unternehmen der Branche 
sowie die Mehrzahl der Liefer-
anten der dafür erforderlichen 
Maschinen. Die Konferenz fin-

det alle 2 Jahre statt und ist ein 
Treffpunkt der Fachleute ver-
schiedener Unternehmen. Auf 
hohem technologischem Niveau 
werden von der Gruppe gegen-
wärtige Probleme, neue Lösun-
gen und zukünftige Trends in 
der Branche erörtert. 

Das Wissen über die beson-
deren Bedürfnisse, Vorgaben 
und Anforderungen, das Einge-
bundensein in der Lösungsfind-
ung und der Entwicklung von 
Zukunftstechnologien bestim-
mter Geschäftsbereiche sind 
die Kernpunkte des Interesses 
der Abteilung F&E von Corenso. 
Durch die Vermittlung des neu-

esten Wissensstandes in Bezug 
auf Eigenschaften von Hülsen 
sowie hinsichtlich der Erken-
ntnisse über Rohmaterialien, 
Produktion und Parameter ist 
Corenso ein kompetenter und 
zuverlässiger Partner für die 
jede Industriebranche. 

Mit einer Reihe interessanter 
Kontakte und konkreter Verein-
barungen für weitere Gespräche 
und Aktivitäten war der Kon-
gress für Corenso eine äußerst 
wichtige und nützliche Veran-
staltung. 
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Corenso  Edam B .V.  im  Bl ickfeld

Corenso informiert

Email-Adresse:
Vorname.Nachname@
storaenso.com

Nachhaltige Innovationen
Die Produktpalette von Corenso Edam setzt sich aus Hülsen 
für Haushaltfolien/ Frischhaltefolien (Kunststoff und Aluminium), 
Klebebändern/Etiketten/flexiblen und Thermotransferbändern 
(Filme, auf die mit Computern Bilder und/oder Texte aufgetragen 
und mit denen anschließend Papier oder Kunststoffe bedruckt 
werden können) sowie einer Reihe von Produkten für spezielle 
Endmärkte zusammen.

Maike Pallasvirta wurde zum 
Ingenieur F&E ernannt. Sie wird 
ihre Arbeit bei Corenso Elfes in 
Krefeld aufnehmen.

Hans Keijzer, Geschäftsführer 
von Corenso Edam, hat neben 
seinen gegenwärtigen Aufgaben 
mit der Planung und Umsetzung 
neuer Produktinnovationen für 
Corenso begonnen.

Therese Reidevall wurde 
zur Leiterin für Qualitäts- und 
Umweltangelegenheiten bei 
Corenso Svenska ernannt. Ihr 
Arbeitsplatz befindet sich in 
Bäckefors.


